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Presente,.

El suscrito, C. Abogado José Juan Velizquez Hernindez, Secretario General del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, con fundamento en lo establecido por
el articulo 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4° de la Ley del
Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco, 61 y 63 de la Ley del Gobietno y la
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco y los diversos 149 y 153 del Reglamento
del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, me permito notificarle que en Sesién
Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, celebrada el
dia 11 once de Febrero de 2026 dos mil veintiséis, se dio cuenta con la Iniciativa de Acuerdo
Edilicio presentada por el Regidor Mtro. Victor Manuel Bernal Vargas, que tiene por objeto se
autorice por el Pleno del Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, la
implementacién y operacién en nuéstro municipio el Programa Municipal denominado
“RENACEMOS JUNTOS”, durante el ejercicio fiscal 2026, conforme a las Reglas de Operacién
que para dichos efectos se proponen; Para lo cual hago constar y certifico que recay6 el siguiente
acuerdo:

ACUERDO N° 0477/2026

El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, con fundamento en el
articulo 37 fraccion I1, de la Ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado

de Jalisco, asi como los diversos 52 y 55 fraccion XIV, del Reglamento del Gobietno Mumclpal' %0
de Puerto Vallarta, Jalisco, Aprueba por Mayoria Simple de Votos, por 12/ doce a.favor, 0
cero en contra y () cero abstenciones, la implementacién y operacion en nuestro municipio el
Programa Municipal denominado “RENACEMOS JUNTOS”, durante el ejercicio fiscal 2026,
conforme a las Reglas de Operacién que para dichos efectos se proponen. Lo anterior, en los
siguientes términos:

CIUDADANOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
PRESENTES.

El que suscribe, Mtro. Victor Manuel Bernal Vargas, en mi caracter de Regidor, Presidente
de la Comision Edilicia Permanente de Educacién del Ayuntamiento Constitucional de Puerto
Vallarta, Jalisco, en ejercicio de las facultades que nos confieren los articulos 41 fraccién Il, y 50
fraccion |, de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, los
diversos 124 y 127, del Reglamento del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco,
comparecemos ante este organo maximo de Gobierno a efecto de someter a su consideracion la
siguiente:
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INICIATIVA DE ACUERDO DE AYUNTAMIENTO

Que tiene por objeto se autorice por el Pleno del Ayuntamiento Constitucional de Puerto
Vallarta, Jalisco, la implementacién y operacién en nuestro municipio el Programa Municipal
denominado “RENACEMOS JUNTOS”, durante el ejercicio fiscal 2026, conforme a las Reglas de
Operacion que para dichos efectos se proponen.

Por lo que, para poder ofrecer un mayor conocimiento al respecto a continuacion, me
permito hacer referencia de la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

I. La Ley General de Educacién en su articulo 2°, establece que la educacion es un medio
fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura y un proceso permanente que
contribuye al desarrollo de los individuos y a la transformacion de nuestra sociedad.
Convirtiéndose entonces en un factor importante para la adquisicion de conocimientos que
contribuyen en la formacién de hombres y mujeres con sentido de solidaridad social.

Il. Deigual manera, el articulo 2° de la Ley de Educacién del Estado de Jalisco establece que todos
los habitantes del Estado tienen derecho a recibir educacion con las mismas oportunidades de
acceso, calidad, permanencia y pertinencia, con sélo satisfacer los requisitos que establezcan
las disposiciones generales aplicables. Sefiala que la educacién es medio fundamental para
adquirir, trasmitir y acrecentar la cultura; un proceso permanente que contribuye al desarrollo
del individuo y a la transformacidn de la sociedad y es factor determinante para la adquisicién
de conocimiento y formacidn de personas con sentido de solidaridad social.

Bajo este contexto, el articulo 91 de la misma ley establece que deberan ser tomadas las
medidas pertinentes a través de programas adicionales, para lograr los objetivos descritos en
favor de los grupos y regiones con mayor rezago educativo, grupos con necesidades educativas
especiales, asi como las que tengan condiciones econdmicas y sociales de mayor marginacion,
para que, en forma constante y permanente, reciban la atencién y auxilios necesarios,
contribuyendo asi al cumplimiento del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD), en su
tematica estratégica DE6; competencias y capacidades del capital humano del eje tematico 6.3;
Desarrollo econémico, que sefiala que una de las prioridades es buscar el incremento de la
formalidad del empleo, es decir, promover los empleos de calidad, procurando con ello
garantizar el derecho al trabajo, allanando los obstaculos que se presentan.

Ahora bien, el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco, considera teméticas
sectoriales que, a partir de las principales problematicas y oportunidades identificadas, en
armonizacion con el Plan Nacional de Desarrollo, plasma prioridades de atencién, como lo es
el empleo. Lo anterior, sobre la premisa de impulsar el desarrollo econémico sustentable a
través de una mejora en la competitividad y el crecimiento econémico, que repercuta en un
mayor poder adquisitivo, al generar mayores oportunidades para los jaliscienses de todas las
edades, sin importar su condicidn social, politica, su residencia urbana, rural o etnia, asi como
el aprovechamiento sustentable de la diversidad de recursos culturales y sociales de todas las
regiones.

lll. En congruencia con lo anterior, y como parte de las obligaciones que le corresponden al
Ayuntamiento conforme a lo establecido por el articulo 37, fraccién IX, de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, dispone como una obligacion del
Ayuntamiento el coadyuvar en la educacidn, la cultura, |a asistencia social y demas funciones
publicas en la forma que las leyes y reglamentos de la materia dispongan.

IV. En este sentido, la Direccién de Calidad de Vida y Desarrollo Social del Municipio de Puerto
Vallarta, Jalisco, tiene como objetivo principal el impulso del desarrollo municipal, reduciendo
las brechas de desigualdad a través del disefio y ejecucién de politicas publicas que incidan en
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el mejoramiento de la sociedad y las necesidades de la poblacién, como lo es la operacion del
programa “Renacemos Juntos”, el cual consiste en brindar cursos de capacitacién a jévenes y
adultos que quieran aprender un oficio; como reposteria, panaderia, aplicacion de uiias,
corte de cabello, masajes, corte y confeccién, mantenimiento de aires acondicionados,
reparacion de celulares, mecanica, electricidad, fontaneria entre otros, generando mejores
condiciones laborales, favoreciendo el autoempleo y el emprendimiento.

V. El programa social “Renacemos Juntos”, tiene sus antecedentes en el afio 2018, cuando el
Gobierno Municipal implementé diferentes cursos en coordinacion con la Secretaria de
Educacién del Estado de Jalisco, bajo el programa “Misiones Culturales”, y posteriormente
como parte de las acciones por la pandemia COVID-19, el Gobierno Municipal de Puerto
Vallarta, impulsd la reactivacion economica a través de cursos de capacitacion para promover
el autoempleo y el emprendimiento y acelerar |a recuperaciéon de la economia familiar.

VI. Como hemos sefialado, el objetivo del programa “Renacemos Juntos”, es contribuir al
mejoramiento de la economia familiar asi como el desarrollo integral de las personas,
mejorando su capacidad para el autoempleo o empleo formal a través de la creacion y
planeacién de talleres en coordinacién con el sector empresarial, capacitando a grupos de los
sectores mas vulnerables, proyectdndoles un oficio y habilidades para su insercion en el
mercado laboral, previniendo con ello la comisién de conductas delictivas y coadyuvando a la
reconstruccion del tejido social que tanto necesitamos.

Asi mismo, el programa “Renacemos Juntos” plantea como objetivos especificos los siguientes:

1. Implementar cursos de capacitacién con validez oficial que permita tener
mejores oportunidades de empleo;

2. Apovyar la economia familiar de los diferentes sectores de la poblacién, con
cursos de capacitacion que permitan aprender algin oficio y obtener
ingresos de esa fuente;

3. Incentivar el emprendimiento en jévenes y adultos a través de cursos de
capacitacion tales como aplicacién de ufias, reposteria, masajes,
electricidad, corte y confeccién, barberia, panaderia, elaboracion de
pifiatas, cocina, corte de cabello, elaboraciéon de conservas, mecdnica,
reparacion de celulares entre otros; y

4.  Realizar convenios con instituciones publicas y privadas para la imparticién
de cursos y la certificacién por los conocimientos adquiridos.

Para ello se plantea ejercer un presupuesto de $4°400,000.00 (cuatro millones cuatrocientos mil
pesos 00/100 m.n.) de recursos municipales, que amparan el pago a las instituciones encargadas de
impartir los cursos, el costo de las certificaciones e insumos requeridos para las practicas y el
equipamiento de los Centros de Desarrollo Comunitario (Cocotero, IDIPE, La Montafia, La Lijay 24
de Febrero) conforme a la suficiencia presupuestal.

MARCO JURIDICO

El articulo 115 fraccién |l de la Constitucion Federal establece que los Ayuntamientos tienen
la facultad para aprobar de acuerdo a las leyes en materia municipal que deberdn expedir las
Legislaturas de los Estados, los bandos de policias y buen gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones que
organicen la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones
y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.
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En concordancia con lo anterior, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de

Jalisco, en su articulo 77 fraccién I, inciso a), igualmente sefiala que los ayuntamientos tendran

facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que expida el Congreso del

Estado los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro

A de sus respectivas jurisdicciones con el objeto de regular las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia.

Por su parte la Ley del Gobierno y la Administracidn Piblica Municipal del Estado de Jalisco,
en el articulo 37 fraccion Il, establece como obligacion del Ayuntamiento el aprobar y aplicar su
presupuesto de egresos, bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general que organicen la administracién publica municipal, regulen
las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacion social y vecinal.

En mérito de todo lo anteriormente expuesto y fundamentado se somete a su consideracion
ciudadanos municipes los siguientes puntos de:

ACUERDO

PRIMERO: El Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta Jalisco, autoriza la implementacién y
operacion en nuestro municipio del Programa Municipal denominado “RENACEMOS JUNTOS”, para
el ejercicio fiscal 2026, conforme a las Reglas de Operacién que se autorizan y anexan a la presente
Iniciativa, teniéndose por reproducidas y como si a la letra se insertasen.

SEGUNDO: El Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta Jalisco, ordena la publicacién en la
Gaceta Municipal, medio de comunicacién oficial de este 6rgano de gobierno, de las Reglas de
Operacién del Programa Social denominado “RENACEMOS JUNTOS”, autorizadas en el punto
inmediato anterior; instruyéndose al Secretario General y Director de Comunicaciones del
Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, para su seguimiento y cumplimiento. .

TERCERO: E| Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta Jalisco, autoriza e instruye al
Encargado de la Hacienda Municipal a que realice las adecuaciones presupuestales
correspondientes para otorgar suficiencia presupuestaria para la implementacién Yy operacion en
nuestro municipio del Programa Municipal denominado “RENACEMOS JUNTOS”.

s sARA T
Atentamente. Puerto Vallarta, Jalisco, a 11 de febrero de 2026. (Rubrica) Regidor, Mtro. Victor
Manuel Bernal Vargas, Presidente de la Comisién Edilicia Permanente de Educacion.
Notifiquese.-

=
N\ 3
< PREA B \

ue:rfm(Vdﬂal‘ta, Jalisco, a'l1 de Febrero de 2026- 22000

C.o.p. Expedicnte

PUERTO NUESTRO PUERTO

: Independent , Gol Centro, 48300 Puerto Vallaria, Jal,
VALLARTA ACE 01(222) 223 25 00 Ext. 11311227 | www.puertovaliarta.qob,mx

GOBIEANG MUNICIN, 2024-2027




